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1. Udaje o neziskovej organizacii zabezpecujuce vSeobecnu
informovanost’

Cinnost’ neziskovej organizacie Miesto pod slnkom zagala vo svojej podstate V januari
2001 ato spracovanim projektu a podanim Zziadosti PhDr. E. Litavskej na MPSVaR na
vydanie povolenia na vykondvanie socidlneho poradenstva, vychovnych a socidlnych
programov a niektorych opatreni socialno pravnej ochrany. Pracu neStatnej socialnej
pracovnicky v tomto ¢ase umozinoval vtedy platny zakon o socialnej pomoci ¢. 195/1998 Z.z.
Ministerstvo svojim rozhodnutim zo dia 14.3.2001 toto povolenie vydalo a PhDr. Litavska
Eva sa tak stala prvou nestatnou socialnou pracovnickou na Slovensku. Povolené ¢innosti,
najmé socialne poradenstvo, realizovala sama ako fyzicka osoba pod nazvom ELI — Agentira
sluzieb a pomoci. Sidlo poradne je od 11.7.2001 na Hlavnej ul. 68 v Kosiciach, kde sidlime
doposial’.

Z povolenia a nutnej registracie nestatnej socialnej pracovni¢ky ako SZCO vyplyvali
viaceré obmedzenia, preto na rozSirenie ¢innosti a moznost’ vytvarat’ a realizovat’ socialne
programy zalozila p. Litavska v roku 2002 neziskovu organizéciu Miesto pod slnkom, ktort
Obvodny urad KoSice zaregistroval 5.11.2002, ako organizaciu poskytujucu vSeobecne
prospesné sluzby v socialnej oblasti.

VSeobecne prospesné sluzby poskytované neziskovou organizaciou v zmysle Statitu

- Poskytovanie socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti osobam v nidzi, zvlast
opustenym det’om, detom v detskych domovoch a netiplnym rodindm

- Poskytovanie pomoci rodinam v krize a ndhradnym rodindm

- Realizacia socidlnopravnej ochrany, vychovnych a socidlnych programov v zmysle
akreditacie udelenej MPSVaR

- Poskytovanie socialneho poradenstva

- Realizovat’ vzdelavanie socidlnych pracovnikov, dobrovol'nikov pre socialnu oblast’ a
pracovnikov obci

- Realizovat’ projekty zamerané na skvalitnenie socialnej prace, socialnej pomoci a
socialnych sluZieb pre obanov v hmotnej a socialnej nudzi

- Sprostredkovanie poskytovania supervizie v pomahajtcich profesiach registrovanymi
supervizormi neziskovej organizacie

Identifika¢né idaje

Nazov organizacie: MIESTO POD SLNKOM n.o.
Sidlo organizacie: Hlavna 68, 040 01 Kosice

Pravna forma: neziskova organizacia

ICO: 31256511

DIC: 2021713331

Datum registracie: 5.11.2002

Cislo u¢tu / IBAN: SK13 1100 0000 0026 2777 0331
Statutarny zastupca organizacie: Mgr. Beata Rybarova
Kontakty: eli.ke@stonline.sk 055/6250151; 0903851823
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Organy organizacie

Spravna rada:

predsednicka - Duréakova Cudmila

podpredsednicka - PhDr. Litavska Eva

¢len SR — Ing. Rybar Ladislav

revizorka - Ing. Majzova Erika

V organoch neziskovej organizacie MIESTO POD SLNKOM v roku 2015 nedoslo k Ziadnym
zmenam.

Spravna rada pracovala a plnila svoje tlohy a povinnosti v zmysle zakona.

Vyrocna sprava bola prijatd a schvalena na zasadnuti spravnej rady n.o. MIESTO POD
SLNKOM 29.3.2016.

Oblasti ¢innosti n.o.
Opatrenia socialnopravnej ochrany

Legislativne zmeny v socidlnej oblasti, najmid prijatie nového zakona
0 socidlnopravnej ochrane a socialnej kuratele ¢. 305/2005 Z.z. vytvorili lepSie podmienky
arozsirili moznosti prace neStdtnych subjektov v tejto oblasti socidlnej prace. Na zaklade
novych moznosti a podmienok na udelenie akreditacie na vykonavanie niektorych opatreni
socialnopravnej ochrany poziadala naSa organizacia ako jedna zprvych o udelenie
akreditacie. Od 10.2.2006 je neziskova organizacia Miesto pod slnkom akreditovanym
subjektom podla zdkona o socidlnopravnej ochrane. Akreditatnd komisia posudzuje naSu
¢innost’ a akreditdciu méame kazdych 5 rokov predlZzovanu a platni pre uzemie KoSického

a PreSovského samospravneho kraja. Ostaty krat bola akreditacia predizena rozhodnutim ¢&.
6753/2015-M_OSSODRAK z 23.3.2015, opét’ na obdobie 5 rokov.

V stcasnosti je akreditacia platnd na vykon opatreni
- naopatrenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately na obmedzenie a
odstrafiovanie negativnych vplyvov, ktoré ohrozuji psychicky vyvin, fyzicky vyvin
alebo socialny vyvin diet'at’a a plnoletej fyzickej osoby, v zmysle § 11 ods.1 pism. a),
b), ¢), f) ods. 3 pism. b), d);
- navychovné opatrenia podl'a § 12 ods. 1 pism. b) az d); § 13 ods.1;
- napomoc dietat'u s poruchami spravania v zmysle § 17 ods. 4;
- na pripravu fyzickej osoby, ktord ma zaujem stat’ sa pestinom alebo osvojitel'om, na
nahradnu rodinnu starostlivost’ v zmysle § 36 az § 38
- opatrenia na zabezpecCenie Upravy rodinnych pomerov dietata v zmysle § 27 ods. 4,
kt. sucast'ou je sledovanie vyvinu dietata § 32 ods. 3
- sprostredkovanie pestunskej starostlivosti alebo osvojenia v zmysle § 33
Opatrenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately sa vykonéavaju v prostredi podla §
4 ods. 1 zékona.
Zaroven v marci 2015 doslo k zmene a zodpovednou zastupkytou sa stala Mgr. Beata
Rybérova.

Specializované poradenstvo
Neziskova organizacia Miesto pod slnkom poskytuje Specializované socidlne

1%

poradenstvo v stlade so zakonom ¢&. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene a



doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov. Tuto socialnu sluzbu moze poskytovat’ na zaklade zépisu do registra,
ktory vedie vyssi izemny celok a na zaklade akreditacie na odbornu ¢innost’. Akreditacia bola
neziskovej organizacii udelena 26.5.2010 na dobu 5 rokov, a rozhodnutim z dia 27.4.2015
pod ¢&islom 8282/2015-M_OSS predizena na dalsich 5 rokov. Tuto odbornt ¢innost moze
poskytovat’ jednotlivcom, dvojiciam a rodinam v socialnych situaciach veducich k socialnemu
vylaceniu, hmotnej a socidlnej nudzi v KoSickom a PreSovskom samospravnom kraji.
Zodpovednou zastupkynou je Mgr. Beata Rybarova.

Vzdelavanie socialnych pracovnikov, dobrovol’nikov pre socialnu oblast’

Prax, ato nie len nam, ukazuje, Ze nevyhnutnostou kvalitnej socialnej prace je
systematické, celozivotné vzdelavanie socidlnych pracovnikov, zamerané na Specifika
konkrétnej praktickej Cinnosti pracovnikov. V stcasnosti vd’aka intenzivnej obojstrannej
spolupraci s detskymi domovmi, poznajic problematiku nahradného rodicovstva pontikame
zamestnancom detskych domovov vzdeldvanie ,,Vztahova vézba /pripatanie/, jej poruchy a
moznosti pomoci®. Vzdelavanie je zamerané na vznik vztahovej vézby, jej vyznam, druhy,
poruchy, prejavy, diagnostika, moznosti pomoci dietatu s poruchou vzt'ahovej vézby, terapia
poruchy vztahovej vizby.

Sprostredkovanie poskytovania supervizie v pomahajuicich profesiach

Supervizia sa v socidlnej praci zvacsa chape ako poradenska metdéda vyuzivand pre
zabezpecenie a zvySenie kvality profesijnej Cinnosti, respektive kompetencie socidlnych
pracovnikov. Vytvara predpoklady a podmienky pre profesiondlny rozvoj, vzdeldvanie a
odborny rast zamestnancov v poméhajicich profesiach, priCom zaroven sluzi aj ako prostriedok
sebapoznania v prospech skvalitnenia prace s lud'mi. Supervizia je metdoda kontinudlneho
zvySovania profesiondlnych kompetencii odbornikov pracujicich sludmi VvV emociondlne
naro¢nych situaciach, pri ktorej sa supervidovani ucia kvalitnejSie vykonéavat’ svoju pracu a
ziskaju nové profesionalne schopnosti a zru¢nosti, predchadza sa stereotypom a vyhoreniu..



2. Cinnost’ organizacie — hlavné oblasti pdsobenia n.o.

2.1 Opatrenie socialnopravnej ochrany UPSVaR

V zmysle akreditaicie MPSVaR sa naSa organizécia kazdoro¢ne uchéddza o moznost’ realizovat’
odborné programy na zabezpecenie priorit socialnopravnej ochrany, ktoré vyhlasuji urady
prace v Kosickom a PreSovskom kraji. V roku 2015 smena zéklade zmlav s UPSVaR
realizovali tieto programy.

- 2.1.1 Vychovny skupinovy program, socidlny skupinovy program a vychovno
rekreaény skupinovy program pre deti, u ktorych sa vykonavaju opatrenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, realizovany ambulantnou, celodennou
a pobytovou formou, za ucasti rodi¢ov alebo 0s6b, ktoré sa o diet’a osobne staraju podla
zmluvy &. 1/P/2015 uzavretej medzi UPSVaR Kosice a MPS n.o. Kosice.

Do programu bolo zapojenych celkovo 30 deti, 35 rodi¢ov z 22 rodin.

Ciele programu su dané akreditacnym spisom:

- dosiahnutie pozitivnych zmien v spravani deti prostrednictvom analyzy a hl'adania pri¢in
vzniku problémov, ich zmiernenie a odstranenie

- poukazanie na funkcie rodiny a ich vyznam pri formovani osobnosti dietat’a, ich plnenie
Vv konkrétnej rodine

- maximalizovat’ potencial dietata

- pri skupinovej praci ponuknut’ detom pocit spolupatricnosti, emocionalnu podporu,
vzajomné porozumenie, nacvik nového spravania v bezpe¢nom prostredi, pochopenie
neefektivnych vzorcov spravania, neprimeranych a neefektivnych reakcii

- poskytnutie pomoci rodi¢ovi pri obmedzeni a odstraneni negativnych vplyvov, ktoré
ohrozuju psychicky, fyzicky a socidlny vyvin dietata

- nacvik rodiovskych a socidlnych zruénosti, nacvik praktickych zruénosti v oblasti
konsStruktivnej komunikéacie, vyuzitia vol'ného casu, efektivne rieSenie rodinnych
a vychovnych problémov, predchadzanie uzivania drog.

Podl’a schvaleného programu realizacia pozostavala z:
- individualnej prace s maloletym as jeho rodinou, socidlneho poradenstva, tréningu
komunikacie, foriem rieSenia krizovych situécii
- skupinovych stretnuti deti
- volnocasovych aktivit pre celé rodiny
- pobytu pre deti v rozsahu 5 dni

V ramci predkladaného programu, iked sa jedna o problémové spravanie dietata,
pracovnici nasej neziskovej organizacie nepracuju len sjednym clenom rodiny — tym
problémovym, ale s celou rodinou.

Rodic¢ia by mali byt schopni tvorivo a samostatne riesit' problémy, prevziat’ plnt
zodpovednost’ za svoj zivot a zivot svojich deti. Preto je potrebné venovat’ pozornost’ rozvoju



rodicovskych  zru¢nosti, pravidlam a doslednosti pri  vychove deti, sposobom
ocenenia, pochvaly a trestu, mimoskolskej priprave deti, zmene postojov rodi¢ov k vzdelaniu
deti a plneniu Skolskych povinnosti. Ukoncenie $kolskej dochadzky a dosiahnutie vzdelania
by sa malo stat’ sicast’ou ich Zivotnych planov.

U deti je potrebné sa zamerat’ na podporu osobnej zodpovednosti za svoje rozhodnutia
a ich doésledkov, kvalitu zivota, vol'bu zdravého zivotného §tylu, zvySenie pravneho vedomia,
komunika¢nych zru¢nosti, zodpovedny pristup k vzdelaniu, budovanie medzigeneracné¢ho
dialogu.

Pre deti boli pripravené
- pravidelné skupinové stretnutia, ktorych témy boli pripravené podla prevladajicich
aktualnych problémov jej ¢lenov v obdobi 9-12/2015
- volnocCasové aktivity:
o 6.8.2015 popoludnie v aredli KoSického hradu a Vyhliadkovej veze spojené
s roznymi sut'azami a $portovymi hrami
o spolo¢ny vylet pre celé rodiny 11.10.2015 do Gombaseckej jaskyne, a na ran¢
Konsky dvor
o oslava Mikulasa 10.12.2015 spojenu s navstevou 3D filmového predstavenia
- pobytovy program, ktory sa uskutocnil v diioch 28.08.-01.09.2015 na Zemplinske;j
Sirave v penziéne Hedera

2.1.2 Program na zabezpefenie vykondvania odbornych metéd prace na
prispdsobenie sa novej situacii v prirodzenom rodinnom prostredi

podl'a zmluvy &. 3/P/2015 uzavretej medzi UPSVaR Kosice a MPS n.o. Kosice.

podla zmluvy & 1/2015 uzavretej medzi UPSVaR Spisskd Nova Ves a MPS n.o.
Kosice

Do programu bolo zapojenych v Kosiciach celkovo 25 deti, 43 rodi¢ov 12 d’al§ich dospelych
vyznamnych pre dieta /stari rodi¢ia, novi partneri/ z 21 rodin

Vv Spisskej Novej Vsi 32 deti, 36 rodicov, 15 d’alsich dospelych
z 20 rodin

Program bol zamerany na rodiny, ktoré sa v rozvode a po rozvode ocitli v novych
situdcidch, kde sa vyskytli problémy pri realizacii styku dietata s rodi¢om, pri konfliktoch
a sporoch ohladom vychovy dietata a starostlivosti. Cielom projektu bolo sprevadzat
rodicov a ich deti, ktori sa ocitli v ndrocnej zivotnej situdcii. Pontiknut’ im prostrednictvom
naSich odbornicok bezpe¢ny priestor na ventilaciu a podporu, poradenstvo, spolo¢né hl'adanie
efektivnych rieSeni, ktoré budu postavené skor na kompromise a konsenze rodi¢ov v prospech
pozitivnej atmosféry a prezivania dietata ako supereni, konfliktoch, trestnych konaniach
a sudnych procesoch.

Pri realizécii jednotlivych aktivit sme vychéadzali z praktickych skiisenosti, ktoré sme
ziskali pri realizacii programov Vv prechadzajucich Styroch rokoch. Najcastejsie vyskytujuce sa
problémové oblasti boli: zamedzovanie styku dietata s rodicom, vzajomna komunikécia,
nedodrziavanie pravidiel ohl'adom starostlivosti o deti a realizovanie striedave;j starostlivosti.

Pri praci srodicmi sme realizovali individualnu pracu s jednotlivymi rodi¢mi a to
vV domacom prostredi, ale iV prostredi n.o. V niektorych pripadoch sme priviedli rodicov
k realizacii media¢nych stretnuti.



Deti byvaji do rozvodu necitlivo vtiahnuté, stavaju sa prostriedkom vydierania,
svedkami hadok a nezriedka ajnésilia. Rodifia detmi manipuluji, pouzivaju ich ako
prostrednika na vybavovanie odkazov, citovo ich vydierajt, podplacaji. Situdcia po rozvode
zvéadza k zneuzivaniu postavenia najmé u toho rodica, ktorému sud zveril dieta do opatery.
Rodi¢ I'ahko podl'ahne iluzii, Ze mé vSetku vychovni moc v rukach, a ze toho druhého moze
zo zivota dietata proste vymazat’. Vie, ze druhého partnera najviac rani, ked’ diet’a proti nemu
popudi, alebo mu zakaze stykat’ sa s nim.

Vo vicsine pripadov je vSak nepravdepodobné, ze by otcovia a matky chceli detom
umyselne ublizit. Mnohi si ddésledky svojich rozhodnuti a ich dopad na d’als$i vyvoj dietata
ani neuvedomuju.

V roku 2015 sme na zaklade navrhov pracovnikov tradu prace oddelenia SPODaSK
prednesenych v ramci konani a po schvéleni sudov boli zapojeni do realizécie stretdvania sa
rodic¢a s maloletym dietatom V naSej n.o. a za pritomnosti naSej pracovnic¢ky, za alebo bez
pritomnosti matky podl'a konkrétnej rodinnej situacie. Jednalo sa 08 rodin a 11 deti. Na
zaklade poziadavky rodi€ov bez rozhodnutia stidu sa stretdvanie realizovalo pre d’alSie 4
rodiny a 4 deti. Pri tejto praci, poradenstve si mnoho rodi¢ov zacalo uvedomovat’ a chapat’
dosledky obmedzovania styku, sami videli zmeny v spravani deti. Rodi¢om pomahame
objektivne sa pozerat na konanie byvalého partnera a nehl'adat’” v iom d’alSie podrazy. Deti
Vtomto prostredi ¢asom dok4dzu naformulovat svoje skuto¢né ocakavania od kazdého
z rodi¢ov, a skutocnost’, Ze si ich rodicia takto od deti vypoc€uju je pre nich ¢asto prebudenim
a uvedomenim si do akej miery boli vedeni svojimi motivmi.

2.1.3 Opatrenia v ramci nahradnej rodinnej starostlivosti

Jednou z oblasti socialnej prace a naSej organizacie v ramci zakona o socialnopravne;j
ochrane je aj komplex problematiky ndhradnej rodinne;j starostlivosti.

Pomoc nahradnym rodinam a detom, ktoré st v nahradnej rodinnej starostlivosti sme
v roku 2015 realizovali komplexne. ZabezpeCovali sme pripravu ziadatel'ov o zapisanie do
zoznamu vhodnych uchddzacov o ndhradne rodiCovstvo aaj aktualizdciu ich zotrvania
v zozname 0 sprostredkovanie nahradnej rodinnej starostlivosti pre ziadatelov evidovanych
na uréenych uradoch prace ato na UPSVaR Kosice a UPSVaR Presov. Proces pripravy
ziadatel'ov realizujeme len pre pestinsku starostlivost a osvojenie. NaSa organizicia
nezabezpecuje pripravu na vykon funkcie profesiondlneho rodica.
Niektorym budicim rodicom sme poskytovali poradenstvo aj v ¢ase, ked do rodiny
prichadzalo diet’a a realizovali sa interakcie s odporti¢anym dietatom.
V roku 2015 sme zrealizovali pripravu ziadatel'a pre 25 zaujemcov z toho 20 ju ukoncilo
uspesne, a 18 aktualizacii pripravy. Dovodom nutnosti aktualizovat’ ich zotrvanie v zozname
ziadatel'ov bolo, Ze od ich zapisania presli dva roky.

Dalsia aktivita bola zamerand na pomoc, terapiu a vedenie nahradnych rodi¢ov pri
vytvarani bezpecnej vzt'ahovej vizby u prijatého dietata. Vysledky tejto prace a moznosti
terapeutického rodiCovstva nas utvrdili v tom, Ze je Sanca pomdct’ detom, ktoré boli v titlom
veku zanedbavané, nemali podmienky na vytvorenie bezpecnej vztahovej vizby, pripadne ide
0 traumatizované deti. Poradenstvo a terapiu absolvovalo v nasej n.o. v roku 2015 9 deti.

V roku 2015 neboli tieto aktivity finanéne podporené zo Ziadnych Statnych ani
verejnych zdrojov.



2.2 Specializované poradenstvo

Neziskova organizacia Miesto pod slnkom v roku 2015 poskytovala odbornu cCinnost' —
Specializované socialne poradenstvo s finan¢nou podporou Kosického samospravneho kraja
na zdklade Zmluvy o poskytovani finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej
sluzby a 0 zabezpeceni poskytovania socialnej sluzby z 26.1.2015 a Dodatku €. 1 k zmluve ¢.
1593/2015/0SVaz-208 z 26.3.2015 a Dodatku ¢. 2 kzmluve ¢. 1593/2015/0SVaZ-208
z 1.7.2015 uzavretymi medzi KoSickym samospravnym krajom a Miestom pod sinkom n.o.

Poradenstvo poskytovali 3 poradkyne. V prvom Stvrtroku bol finan¢ny prispevok
poskytovany na 2 poradcov, od 1.4.2015 na 1,5 poradcu. Odborna ¢innost’” sme vykonavali
ambulantnou a terénnou formou. V uvedenom roku sme pracovali s 276 klientmi.

Poradenstvo by malo pomdct klientom, aby sami zvladli svoju zivotnu situaciu
a prevzali zodpovednost’ za svoj zivot. Specializované poradenstvo poskytované klientom im
pomdze rozhodovat’ sa, konat’ sposobom, ktory je zmysluplny, konstruktivny a spolocensky
prijatelny a uzito¢ny. Klientom v Specializovanom poradenstve chceme umoznit’ ich osobny
rast a dozrievanie, rozsirovat’ si oblast medzil'udskych vztahov, realizovat’ sa, zvladat’ svoje
socialne role, naudit’ sa riesit’ krizy a konflikty a najst’ svoje osobné naplnenie.

Specializované poradenstvo je vzhl'adom na individualitu klienta, jeho rodinnej situacie,
problému a d’al§ich faktorov vel'mi rdéznoroda Cinnost’, napriek tomu moézZeme ako najCastejsie
sa opakujlice problémové situdcie, s ktorymi sa na nas klienti obracali uviest’:

- Vztahové problémy — porozvodova situacia — kontakt s dietatom po rozchode,
komunikacia s partnerom po rozvode, konstruktivna komunikacia partnerov,
moznosti rieSeni, pomoc pri spisani rodicovskej dohody — uprava rodi¢ovskych
prav a povinnosti, tprava styku rodica s mal., majetkové vyrovnanie

- Nedostatocné socidlne zrucnosti v oblasti soc. zdakonoch - navrh na vyzivné,
exekucie, prispevky, pridavky, narok na inv. dochodok, Ziadosti o splatkové
kalendare, Ziadost o pridelenie soc. bytu, odktipenie mestského bytu,

- Nedostatocnd schopnost riesit problémy a konflikty v rodine — negativne vplyvy
ohrozujuce psychicky, fyzicky a socidlny vyvin dietata, nedostatocné rodicovské
zrucnosti, zaskolactvo, vychovné problémy

- Zavislost jedného clena rodiny — zavislost na alkohole, moznosti lieCenia,
abstinencia, agresivne spravanie

- Psychiatrické ochorenie ¢lena rodiny — schizofrénia

- Nezamestnanost' c¢lena rodiny — pomocC ausmernenie pri vybere zamestnania,
vybavenie si davok a prispevkov, pomoc pri doplneni udajov do Zivotopisu, pomoc
pri vybere personalnej agentliry a hl'adanie moZnosti uplatnenia sa na trhu prace

- Financna situdcia - nizka socialna Groven rodiny, zabezpecenie financii, byvania,
oSatenia, paliva, hl'adanie zamestnania brigady, nevybavené vSetky narokovatelné
davky a prispevky

- Socialne vylucenie osamelého rodica — nizka podpora SirSej rodiny, rézne sluzby,
podporné skupiny

Nase aktivity boli okrem rieSenia konkrétnych problémovych situacii zamerané aj na
podporu edukécie klientov, aby v budicnosti ziskanymi vedomostami a zru¢nostami boli
schopny problémovu situdciu rieSit aj bez odbornej pomoci. Uskutocniujeme aktivity



zamerané na zamedzenie narastu socialno-patologickych javov, obmedzovanie a
odstrafiovanie negativnych vplyvov, predchadzanie socidlnemu vyluceniu a vyluceniu na trhu
prace.

2.3 Vzdelavanie socialnych pracovnikov

Porucha vzt'ahovej védzby a s fiou spojené prejavy spravania deti, ktoré zija v detskych
domovoch a nasledne v nahradnych rodinach je Casto dovodom na predCasné a neuspesné
skoncenie pestinske;j starostlivosti. Urc¢ita forma prevencie alebo aspon poznania prejavov a
moznosti pomoci tymto detom aj v podmienkach detskych domovov nas viedla k ponuke
vzdelavanie pre detské domovy. Pre DeD sme pripravili cyklus vzdelavanie v oblasti
vzt'ahovej vizby a pripatania. Teoretickd cast’, ktord bola spolocnd pre vsSetkych
zamestnancov DeD bola realizovana v dvoch 3 hodinovych blokoch. Dalsie dva bloky boli
zamerané prakticky a obsahovo sa lisili podl'a moznosti prace s detmi. Tuto ¢ast’ vzdelavania
absolvovali vychovavatelia a profesiondlni rodicia samostatne. Vychadzali sme z r6znych
potrieb a moznosti tychto skupin zamestnancov. Toto vzdelavanie sme vroku 2015
realizovali pre detsky domov Slovenské Nové Mesto aabsolvovalo ho celkovo 32
zamestnancov.

2.4 Supervizia pre n.o a iné organizacie

Detské domovy v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z.z. vypracuvaju a uskutocnuja program
supervizie, suCastou programu je aj sposob zabezpecenia tohto programu.

Supervizia ako metdda skvalitiiovania socialnej prace sa stala neoddelitel'nou sucastou

prace v naSej neziskovej organizacii. Pre socidlnych poradcov boli poskytované pravidelne
skupinové aj individudlne suprevizie asupervizia bola poskytovand aj externym
spolupracovnikom, ktori sa zapajali do prace s rodinami a detmi v ramci programov pre urady
prace, socialnych veci a rodiny.
NaSa organizécia vSak zdruzuje supervizorov z radov naSich spolupracovnikov a na zdklade
poziadaviek zabezpeluje superviziu aj pre iné subjekty. V roku 2015 sme zabezpecovali
superviziu pre Detsky domov Zakarovce, Detsky domov Spisské Vlachy, Detsky domov
Slovenské Nové Mesto, Detsky domov Remetské Hamre ato formou skupinovou aj
individualnou. Supervizie pre tieto detské domovy zabezpecovali nase supervizorky Mgr.
Chabadovd Marta, Mgr. Rybarova Bedta, PhDr. Litavskd Eva a Mgr. Parildkova Klara.
Superviziu sme realizovali tzv. ,,sistredenou formou* v jeden den viacerymi supervizorkami,
¢o detskému domovu umoznilo l'ahSiu organiziciu tejto aktivity, a dostupnost’ vSetkym
zamestnancom.. Tak sa v praxi detského domova zaviedol tzv. ,, supervizny den®. Okrem
detskych domovov sme superviziu zabezpeCovali pre Salezianov don Bosca- Slovenska
provincia.



2.5 Iné aktivity n.o.

Neziskova organizacia okrem uvedenych ¢innosti vykonava i mnoho d’alSich aktivit
spojenych s propagaciou a informaciou o nasej cinnosti, vzdelavanim zamestnancov,
ziskavanim inych finan¢nych zdrojov na nasu ¢innost’ a pod.

V ramci projektu ,,ZvySovanie profesionalizacie zamestnancov NO so zameranim na
pomoc ohrozenym rodinam v KSK* kod ITMS: 27140130183, boli Implementa¢nej agenture
pre OP ZaSI zaslané Ziadosti o za¢tovanie zalohovych platieb ¢.7, €.9 a ziadost’ o zaverecnu
platbu schvalenim ktorej bol 6.8.2015 platobnou jednotkou ukonéeny projekt.

V aprili 2015 bol Nadacii pre deti Slovenska — grantovy program Hodina detom
podany projekt Facebook — Facelook, ktory bol 17.8.2015 schvéaleny Spravnou radou nadécie.
Cielom projektu bolo poukdzat na vplyv predovSetkym socialnych sieti a nastavenie
normativnosti virtudlneho prostredia. Projekt mal ambiciu zazitkovymi metédami naucit’ deti
orientovat’ sa a nasledne vyuzivat’ virtualny svet pre vlastny rozvoj osobnosti, tak v kontexte
intrapersonalnom ako 1 interpersonalnom. Do projektu sa zapojili zZiaci siedmeho ro¢nika
Zakladnej skoly Povazska 12.

Hlavnym cielom projektu bolo u ziakov minimalizovat’ rizikd sti€asného virtualneho
sveta, nakol’ko su mu ¢asto krat vystaveni nekontrolovatel'ne. A prave preto sa zameriaval na
jedinca a nadobudanie dostatocného sebaobrazu a obrannych mechanizmov, ako i utvaranie a
posiliiovanie realnych socidlnych sieti. Pozostaval z dvoch na seba nadvézujicich modulov.
Prvym znich bol ,,Facelook* obsahovo zamerany na jednotlivca, jeho psychickil vybavu
zahfiajicu ndzory, postoje, emocie, kompetencie na vnutorny svet "facelook" (vol'ne "pohl'ad
(mojej) tvare") a sebapoznavanie. V druhom polroku sa venoval ¢asti ,,facebook* zameranom
na socialne vztahy: jednec a rovesnici, jednec a rodicia, (ulitelia, spoluziaci, priatelia na
facebooku atd’.), na vonkajsi svet "facebook" (vol'ne "kniha tvari").

Neziskovu organizaciu MIESTO POD SLNKOM oslovila Akropolis, z.s. z Uherského
Hradisté, Ceska republika s ponukou spoluprice vramci medzindrodného programu
Erasmus+. Trojro¢ny medzinarodny projekt ,, The Competence Kaleidoscope® Styroch
organizacii posobiacich v Rakiisku, CR a SR sa zacal realizovat’ 1.9.2015. Jeho cielom je
vyvinut’ a pilotovat’ novi metdédu mapovania kompetencii. V oktobri 2015 sa realizovalo prvé
medzinarodné stretnutie vSetkych partnerov. V decembri naSu n.o. navstivili kolegovia
z Rakuskej organizacie Migrare, ktori realizovali zber dat, rozhovory s nasili pracovnickami
a klientmi.

PhDr. Litavskd Eva sa aktivne zucastnila na odbornej konferencii ,, Pestounstvi je
profese® v Pardubiciach 23.6.2015. Jej prispevok bol uverejneny v zborniku z konferencie.

22.9.2015 sa konala Beseda v rozhlase ,,Region“. Bol to priamy prenos, v ktorom
PhDr. Litavska podala informdcie o n.o., odpovedat’ na otazky posluchacov.

Cinnost nadej n.o. sme predstavili aj na konferencii V. ro¢nik Kosickych dni socialnej
prace ktora sa konala 27.11.2015.

NaSim zamestnancom poskytujeme pravidelnu superviziu. Okrem poskytovanej
supervizie sa snazime zabezpeCit aj d’alSie vzdelavanie, workshopy. V dnoch 6.3-7.3.2015
sme realizovali vzdelavaci seminar na tému ,,Praca so stereotypmi a predsudkami v socialnej
praci s klientom“. Dal3i seminar bol na tému , Integrativna praca s motivaciou a zmenou
Vv socialnej prac s klientom a rodinou realizovany 15.10-16.10.2015. Za ucelom vzdelavania



sme sa stretli v roku 2015 eSte raz 4.12-5.12.2015, ked’ sme pokracovali v marcovej téme
,»Praca so stereotypmi a predsudkami v socialnej praci s klientom I1%.

V roku 2015 sme v obdobi marec az jul vyuzili aj moznost’ vykonavanie aktiva¢nej
¢innosti formou dobrovolnickej sluzby a na poskytnutie prispevku na aktivaéni cinnost’
formou dobrovolnickej sluzby podl'a § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

3. Finan¢né zabezpecenie organizacie

V ro¢nej uctovnej zavierke k 31.12.2015, ktora je sticastou vyrocnej spravy, neziskova
organizacia deklaruje, Ze nema ziaden dlhodoby hmotny ani nehmotny majetok.

Cinnost' neziskovej organizacie pokratuje nepretrzite v zmysle $tatatu a udelenych

akreditacii.

Prijmy n.o. rok 2015

Prijmy Hodnota
Trzby zpredaja sluzieb (vzdeldvanie 6 275,97
a supervizie)

Uroky 0,21
Osobitné vynosy 1 170,00
Prijaté prispevky od inych organizacii 537,36
Prispevky z podielu zaplatenej dane 819,70
Dotacie 77 621,33
Spolu 86 424,57

Prispevky z podielu zaplatenej dane boli pouzité na naklady suvisiace s hlavnou ¢innost'ou

organizacie.

Vydaje n.o. rok 2015

Vydaje Hodnota
Spotreba materidlu 1041,80
Spotreba energie 1362,72
Cestovné 3412,23
Ostatné sluzby 12 338,73
Mzdové naklady 47 696,63
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné 15 949,43
poistenie

Zakonné socialne néklady 920,25
Ostatné socialne naklady 263,50
Ostatné dane a poplatky 43,50
Ostatné pokuty a penale 8,76
Osobitné naklady 2 886,28
Iné ostatné naklady 252,16
Spolu 86 175,99




Dotacie poskytnuté n.o. rok 2015

InStitacia

Poskytnuy
prispevok

Naklady v ¢leneni

Mzdy
a poistenie

Sluzby

Néjom

Material

Energie

Cestovné

KSK Kosice

20 924,85

15 947,03

1690,61

1008,16

341,80

1856,04

81,21

UPSVaR
Kosice

vychovné
opatrenia

21 979,30

18 376,17

1798,53

54,86

768,60

383,50

597,64

UPSVaR
Kosice
odborné
metody

13 300,57

12 270,93

9,11

58,44

206,57

321,99

433,53

UPSVaR
SNV
odborné
metody

16 529,94

14 332,24

547,80

0,00

163,25

282,04

1204,61

Ro¢nu Gctovnu zavierku overovala auditorka Ing. Ducayova a jej ndzor je:

Podl'a méjho nazoru Uctovné zavierka poskytuje verny a pravdivy obraz financnej situdcie
neziskovej organizacie MIESTO POD SLNKOM n.o.
hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu v stilade so zdkonom o uctovnictve.

Sprava nezavislého auditora je sucastou vyrocnej spravy

k 31.12.2015 avysledku jej




